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CONTEXTO

1,9 millones de personas se identifican como
parte de una de las 87 comunidades indigenas
(4,4% de la poblacién nacional) en Colombia®.

Los pueblos indigenas son herederos y
practicantes de culturas y formas Unicas de
relacionarse con las personasy el medio
ambiente?. Segun la legislacion colombiana, las
comunidades indigenas son el grupo humano
gue vive de acuerdo con las formas de relacion
con el medio natural en el que se asentaron los
diferentes grupos aborigenes desde antes de la
conquistay las han conservado y dinamizado a
lo largo de la historia. Un pueblo indigena
puede estar compuesto por varias
comunidades.

En Colombia, los pueblos indigenas tienen
distintas lenguas, cosmovisiones y estructuras
de gobierno. Estas poblaciones han sido
historicamente marginadas en el pais, sujetas a
discriminacién, a mayores tasas de violencia

sexual y a una mortalidad materna mas alta que
la media nacional. En todos los departamentos
en los que Save the Children Colombia (SCC)
trabaja, los nifios, ninas y sus familias se
enfrentan a riesgos de desplazamiento forzado
y confinamiento, las amenazas a la vida de
lideres y lideresas sociales son constantes, asi
como el reclutamiento y utilizacion de jévenes
en grupos armados (aunque importante
reconocer que son riesgos de diferente
magnitud e impacto segun territorios y
contexto). Los pueblos indigenas se han visto
desproporcionadamente afectados por el
conflicto armado que ha sufrido Colombia,
representando el 19% de las victimas
registradas del conflicto, incluidos los ninos y
ninas reclutados y utilizados por grupos
armados ilegales®. Muchas comunidades viven
en lugares de dificil acceso, donde aun
actualmente hay grupos armados ilegales y
donde la intervencion del Estado es limitada o
no existente.

' Departamento Administrativo Nacional de estadistica (DANE). Censo Nacional, 2018.
% Los Pueblos Indigenas en las Naciones Unidas | NACIONES UNIDAS - Pueblos Indigenas.
* Ministerio de Salud. Agosto 2020. Boletines Poblacionales1 : Poblacién Indigena Oficina de Promocion Social



METODOLOGIA

Para satisfacer las necesidades de estas
comunidades, SCC ha desarrollado un enfoque
diferencial que incorpora una vision
comunitariaintegral que se centraenla
comprensiony el respeto de las necesidades,
las normas y las culturas de los pueblos
indigenas. Con este enfoque se garantiza que
las comunidades indigenas sean agentes
activos en cada paso de los programas.

SCC trabaja con comunidades indigenas en
Arauca, Valle del Cauca, Cauca, Narinoy La
Guajira (siendo los ultimos tres, departamentos
con una alta concentracion de poblacién
indigena). De igual forma, SCC trabaja con
acciones mas especificas y a menor escala en
Bogota con poblacién Emberay en Norte de
Santander con poblacién Yukpa. SCC busca
aportar un cambio basado en la evidencia,
impactante y duradero dentro de las
comunidades, fundamentado en acciones
culturalmente apropiadas y respetuosas que
promueven cada identidad indigena.

Para lograrlo, SCC despliega primero equipos
de movilizacién comunitaria, cuyo personal
suele estar compuesto por la propia comunidad
para entender las distintas dinamicas
comunitarias, incluidas las de género, poder,
sociales y culturales. Este paso es vital para
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desarrollar relaciones sélidas con la
comunidad y su aceptacion, y para garantizar
que las comunidades participen activamente
desde el inicio de un programa. SCC reconoce
el poder auténomo de las autoridades de
gobierno indigenas y siempre busca su
aprobacién antes de la ejecucién de cualquier
actividad o programa. A lo largo de un
programa, los equipos de movilizacién
comunitaria de SCC siguen fomentando la
participacion activay los aportes de las
diferentes partes interesadas de la comunidad,
incluidos los nifios, ninas y los adolescentes,
para garantizar que el programa siga
centrandose en las necesidades reales de la
comunidad.

Con esta informacion, los equipos de
movilizacidon comunitaria pueden orientar y
guiar a otras areas, como las de salud,
educacién, aguay saneamiento y proteccién
sobre las necesidades urgentes, asi como
informar a los actores comunitarios clave y
entidades de gobierno indigenas. Ademas, el
personal de SCC que procede de la comunidad
también puede ayudar a traducir el material de
Informacion, Educacion y Comunicacion (IEC)
alenguas indigenas especificas para garantizar
la comprension del trabajo de SCCy de los
mensajes clave.




PROGRAMAS ACTUALES
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En Arauca viven varias comunidades
indigenas que incluyen identidades
binacionales colombianas y venezolanas.
SCC trabaja con las comunidades Efapa,
Sikuaniy Jivi, proporcionando un enfoque
multisectorial con programas integrados de
Proteccion, Educacién, Nutriciéon, WASH y
CASH. Los materiales del programa se estan
traduciendo a lalengua Panare para
promoverlay preservarla, especialmente
entre los ninos, ninas y adolescentes.
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SCC también apoya a las comunidades
Sikuaniy Jivi promocionando una educacion
de calidad entre el cuerpo estudiantil y
docente, basada tanto en el Sikuani como en
el Espanol. Uno de los principales retos que
se han encontrado en la regidn es garantizar
que el significado se mantenga através dela
traduccion, especialmente en las areas
educativas clave. También se trabaja con la
comunidad Wamonae, de la cual muchos
miembros fueron desplazados del
departamento de Casanare hacia la periferia
de Arauca. A estacomunidad se la ha
atendido de forma multisectorial,
contribuyendo a su resiliencia, con un
enfoque en los sectores de Medios de Viday
emprendimiento.
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La comunidad indigena Awa se ha visto muy
afectada por décadas de conflicto en la region.
SCC trabaja en coordinacion con la autoridad
de gobierno indigena UNIPA para ofrecer un
programa holistico de proteccién infantil, que
incluye actividades psicosociales para ninos,
ninas y adolescentes, sesiones de crianza sin
violencia para padres, madres y cuidadores, y
fortalecimiento y apoyo a los comités
comunitarios de proteccién infantil. Estas
acciones han sido bien recibidas por la
comunidad como parte de una estrategia para
identificar, responder y mitigar los riesgos de
proteccion.
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En Caucay Valle del Cauca, SCC ha comenzado
atrabajar con algunas de las comunidades
indigenas afectadas por el conflicto, en
territorios que se han enfrentado a fendmenos
de desplazamiento masivo.

Especificamente en Buenaventura, se trabaja
con las comunidades indigenas Wounan
respondiendo a la emergencia con la entrega
de kits de alimentacion, shelter, higiene
familiar, dignidad (kits para promover una
gestion saludable de |a higiene menstrual como
parte de la promocion de los derechos sexuales
y reproductivos) y filtros de agua. En el
municipio de Corinto, se trabaja conla
comunidad indigena Nasa en un proyecto de
educaciony proteccién que involucra clases de

SCC también ha dado respuesta alas
necesidades urgentes de protecciéon, WASH vy
educacion, identificadas en las escuelas de la
poblacion Awa trabajando, por ejemplo, con el
cuerpo docente y demas personal educativo
en la promocién de buenas practicas de
higiene y manejo de agua segura. Finalmente,
se siguen traduciendo materiales a lalengua
Awa Pit, incluyendo un programa de radio
integrado de proteccién y educacioén, rutas de
atencién a la proteccion de lainfanciay
material de salvaguarda. Esto promueve el uso
de lalengua Awa Pit y garantiza que la
informacion sea accesible para todos y todas.

nivelacion escolar, capacitacion a docentes,
encuentro con cuidadores y cuidadoras,
campana de retorno seguro a la escuela,
actividades de proteccién y entrega de kits
dignidad, educativos y para planes integrales
de gestiéon de riesgo.

La respuesta se ha desarrollado
principalmente a través de los programas de
Educacién y Proteccién, ya sea con personal
local o, cuando no hay personas de la
comunidad que puedan unirse al proyecto,
SCC realiza un proceso de contratacion muy
estricto para encontrar personal calificado y
con experiencia para trabajar con estas
comunidades.
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En La Guajira, SCC ha establecido una sdlida
relacién con las comunidades indigenas
Wayuu, quienes representan
aproximadamente el 40% de la poblacién
participante de los programas que SCC
implementa en el departamento.

SCC hatrabajado de forma intersectorial con
la comunidad en la construccion de didlogos y
entendimientos respetuosos y permanentes
relacionados con practicas, saberes, usos y
costumbres favorables para la protecciéon de la
ninez, la promociéony prevencién en temas de
salud, en especial salud sexual y reproductivay
la promocién de la higiene y el saneamiento
basico. Muchos de los materiales educativos
disenados desde los diferentes sectores se han
traducido al Wayuunaiki como una estrategia
de preservacioén de la lengua y para mejorar el
entendimiento con las comunidades.

Para promover entornos seguros en la primera
infancia, SCC esta llevando a cabo un proyecto
con las comunidades rurales Wayuu que busca
establecer espacios y practicas de cuidado y
crianza segurasy protectoras para los nifos y
ninas. Esto es posible por medio de la
promociony recuperacion de practicas
tradicionales positivas, la transformacion de
aquellas que pueden afectar alainfanciay la
ensenanza de las mejores practicas globales de
Save the Children para fortalecer la capacidad
de los cuidadores y cuidadoras. Este proyecto
también tiene como objetivo fortalecer el
desarrollo de los ninos y ninas Wayuu desde
antes de nacer hasta los 5 afios de edad. Este
apoyo se realiza generando conocimientos,
habilidades y actitudes con las familias para
promover el desarrollo infantil. También, a

través del disefio y desarrollo de unainiciativa
de educacién preescolar, en colaboracion con
las autoridades tradicionales, institucionales
locales y las familias.

Para aquellos que viven en asentamientos
urbanos informales, SCC ejecuta actualmente
un proyecto disefado pararecuperary
promover las tradiciones y practicas
culturales tradicionales de los Wayuu. Esto
incluye laincorporacion de las actividades
tradicionales Wayuu en las actividades del dia
adia, tanto de la poblacién indigena como de
la migrante. Por ejemplo, a los jovenes se les
han ensenado practicas y disefos de tejido
tradicional Wayuu para construir mochilas y
cestas, entre otros articulos. Cada puntada
representa un paso adelante en sus vidas y el
proyecto se basa en las habilidades y
herramientas de la vida para potenciar la
conflanza en si mismos y la resiliencia.

Para garantizar una implementacion sensible
culturalmente, basada en la confianzay
aprendizaje mutuo con las comunidades, la
oficina de La Guajira, cuenta con
profesionales clave de origen Wayuu en los
sectores de salud, proteccion, seguridad
alimentaria, medios de vida y educacién.



