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CARTA DE LA DIRECTORA EJECUTIVA
DE SAVE THE CHILDREN COLOMBIA

Queridos amigos y amigas,

En 2016 tuve la honrosa oportunidad de visitar nuestros
proyectos en Colombia y pude interactuar con nifios, nifias,
adolescentes, familias, comunidades e instituciones educativas y
confirmar la importancia de seguir comprometidos con llegar
“hasta el dltimo nifio y nifia” en mayor situacién de
vulnerabilidad en nuestro pais.

En el actual contexto nacional, con el inicio de los didlogos con
la guerrilla del Ejército de Liberacién Nacional (ELN) y después
de que gobierno y las Fuerzas Armadas Revolucionarias de
Colombia (FARC) firmaran el acuerdo de paz y se diera inicio al
proceso de post conflicto y transicién a la paz, vemos con
optimismo el futuro y pensamos que esto hard viable un mejor
presente y futuro para la nifiez y la juventud de nuestro pais.
Para ello, nos preparamos como organizacién en la mejor
manera de responder a los retos planteados en este nuevo
escenario, frente a la promocién y defensa de los derechos de la
nifiez colombiana y particularmente aquella que ha sido afectada
directamente por el conflicto armado.

Para lo anterior, fortalecimos nuestra presencia en zonas
principalmente rurales de alta vulnerabilidad, mds alejadas y
empobrecidas del pais. Esto lo logramos a través de nuestra
programacién enfocada en la realizacién de los derechos a la
educacion, la salud, agua y saneamiento, la nutricién, la
proteccion, la participacién, la reduccién de la pobreza infantil y
el fortalecimiento de la gobernanza de los derechos de la nifiez.

Como organizacién, elevamos la voz con y por los nifios y nifias
victimas del conflicto armado y la entrega de los nifios y nifias
que estuvieron en las filas de las FARC, recordando a la sociedad
y al Estado, que han sido ellos y ellas los principales afectados
con la guerra que hemos vivido y que es nuestro compromiso
como familia, sociedad y Estado restablecer los derechos de
“hasta el dltimo nifio y nifia” victima del conflicto armado, pues
la paz solo serd posible de esta manera.

En torno a los compromisos del pais con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) insistimos en la necesidad de
aumentar el gasto social en favor de la nifiez, para alcanzar las
metas que el Estado colombiano se propuso para el 2030, en el
marco de la Convencién de los Derechos del Nifo.

Para fortalecer este llamado, realizamos el lanzamiento nacional
de la Observaciéon #19 del Comité de Derechos del Nifio con la
presencia de Jorge Cardona, miembro de este comité y relator
de esta observacién, donde contamos con la asistencia y
compromiso de diferentes actores de sociedad civil, gobierno,
organismos de control y nifios y nifias de los proyectos
apoyados por la organizacién y de la Mesa Distrital de
Participacién de Bogotd.

Acompaiiamos también, a diferentes instancias del Estado, en el
fortalecimiento de su presencia y acciones para la poblacién a
través del Convenio de Cooperacion Save the Children, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y UNICEF, donde
trabajamos con 350 municipios y 32 departamentos en la
inclusién de los temas de nifiez en sus planes de desarrollo y en
el fortalecimiento en el nivel local del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar.

Igualmente, a través de nuestro Proyecto Vive la Educacién, con
el Consejo Noruego de Refugiados, la Embajada de Canada y el
Ministerio de Educacién, logramos fortalecer el acceso y la
calidad educativa en varios municipios rurales del Cauca y
Narifio.

Nuestra intervencién en mds de 70 instituciones educativas de
los departamentos de Narifio, Cauca,Valle del Cauca, Gugjira y
Caquetdq, nos dejé excelentes modelos escalables y replicables en
torno a temas como acceso a una educacién de calidad en zonas
de conflicto, prevencién en el riesgo de desastres, resiliencia,
enfoque diferencial, equidad de género, nuevas masculinidades y
habilidades para la vida apoyadas con proyectos productivos.

A través de 18 proyectos, logramos llegar a 1.972.660 nifios y
nifias y 255.527 adultos en 7 departamentos y 50 municipios de
Colombia.

De la misma manera, nuestro trabajo a través de la creacién de
espacios amigables y protectores en comunidades de Cali,
Buenaventura y Tumaco, desarrollo de capacidades en nifios,
nifias y familias de proteccién, autoproteccién, conocimiento de
sus derechos y fortalecimiento de las pautas de crianza positivas
y los entornos protectores.

La participacién también fue un punto central en nuestro trabajo,
a través de la estrategia de participacién y comunicacién
(PACO), que permitié a 933 nifios, nifias y adolescentes conocer
sus derechos y expresar sus ideas y propuestas, en escenarios
escolares, comunitarios y de politicas publicas, a través de
procesos formativos en comunicacién y derechos y el uso de
herramientas de comunicacién provistas por la organizacién.

En Save the Children Colombia seguiremos creciendo y
fortaleciendo nuestras acciones para promover y defender los
derechos de mds nifios, nifias y adolescentes en nuestro pais. Les
invitamos a seguir acompafidndonos con su compromiso y apoyo
para continuar con esta labor de llegar “hasta el dltimo nifio y
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MARIA PAULA MARTINEZ VILLA

Maria Paula Martinez Villa, Directora Ejecutiva d
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NUESTROS RESULTADOS EN 2016

Durante el 2016, llegamos directamente a 1.972.660 nifios, nifias y adolescentes. Trabajamos con intervencién
directa permanente en 7 departamentos del pais y gracias al apoyo de nuestros Guardianes de la Infancia y
socios, promovimos la proteccién integral de la nifiez en Colombia.

Igualmente, a través del Convenio de Cooperacién Save the Children, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y UNICEF, logramos acompariar en el fortalecimiento a nivel local del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar (SNBF) y llegamos con asesoria técnica a los equipos de gobierno de 32 administraciones
departamentales, 324 administraciones municipales, sus equipos asesores de gobierno, nifios, nifias y
adolescentes de 10 mesas de participaciéon de nifios, nifias y adolescentes en 10 municipios.

NUESTRA VISION: Un mundo en el que todos los nifios y nifias tengan asegurados los derechos a la
supervivencia, la proteccion, el desarrollo y la participacion.

NUESTRA MISION: Impulsar avances significativos en la forma en que el mundo trata a los nifios y nifias
con el fin de generar cambios inmediatos y duraderos en sus vidas.

NUESTROS VALORES: Rendicién de cuentas, colaboracion, creatividad, integridad y exigencia.

ZONAS Y AREAS DE
INTERVENCION 2016

Durante 2016 trabajamos en zonas rurales
y urbanas de dificil acceso afectadas por la
violencia y los desastres naturales de los
GUAIJIRA departamentos de Cauca, Narifio,Valle del
Municipio: Maicao - Paraguachén Cauca, Caquetd, Norte de Santander; La
Areas temdticas: Proteccion Gudjira y Cérdoba.

()

A continuacioén, detallamos el tipo de
acciones y los principales resultados de

estas a través de los diferentes proyectos

en los que trabajamos con nifios, nifias,

adolescentes, sus familias y comunidades.
NORTE DE SANTANDER
Municipio: Cicuta

Areas tematicas: Emergencias
(Salud y Nutricién)

CORDOBA

Municipio: Monteria
Areas tematicas: Emergencias
(Salud y Nutricién)

VALLE DEL CAUCA

Municipio: Buenaventura, Cali
Areas temadticas: Proteccién,
Salud y Educacién

CAQUETA
Municipio: San Vicente del Caguan,
Cartagena del Chaird, Puerto Rico
Areas tematicas: Educacion

CAUCA
Municipio: Guapi, Timbiqui, Lépez de
Micay, Patia, Bolivar, Balboa, Sucre,
Mercaderes, Argelia, El Tambo
Areas tematicas: Proteccion, Educacion,
Salud, Nutricién, Reduccién de Pobreza

NARINO

Municipio: Tumaco, Barbacoas, Magui Paydn, Roberto Payan,
Charco, Olaya Herrera, LaTola, Santa Barbara, Francisco
Pizarro, Mosquera

Areas temdticas: Proteccion, Educacion, Salud, Nutricion,
Reduccién de Pobreza



POR UNA VIDA SALUDABLE

El derecho a la salud es clave para la sobrevivencia y el desarrollo de la nifiez. En el 2016 trabajamos para
mejorar la salud de nifios, nifias y adolescentes vulnerables en el suroccidente colombiano y en la frontera
Guaijira con Venezuela, promoviendo en las escuelas prdcticas y hdbitos en higiene, agua, saneamiento bdsico y
nutricion. En el dmbito familiar y comunitario, promovemos estilos de vida saludable que contribuyen al
mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de nuestros beneficiarios.

AGUA y SANEAMIENTO: trabajamos para promover hdbitos saludables y fortalecer el acceso a agua
potable, saneamiento bdsico e higiene.

NUTRICION: buscamos dar prioridad a la atencién de las necesidades de salud y nutricion de los nifios,
nifias y adolescentes para prevenir las muertes infantiles.

LOGROS 2016

Trabajamos en 7
instituciones

20.756 Participantes en
educativas de 3

total, de los cuales fueron

®) 11.817 adultos y 8.888 departamentos

nifos, nifias y adolescentes pljor'nowendc.)
habitos de vida

saludables.

PROYECTOS A TRAVES DE LOS CUALES SE IMPLEMENTARON LAS ACCIONES

LARRY, CANDELILLAS, TUMACO

“Un dia vinieron aqui a ensefiarnos que
para que no vinieran zancudos debiamos

dejar tapados los recipientes donde estd el PROYECTO DESCRIPCIGN LUGAR DE IMPLEMENTACION
agua, que, ademds no debiamos botar la

basura en la calle o en el rio porque eso

atrae a los zancudos y ellos dejan huevos y

S Salud escolar @ Soluciones de acceso y calidad de e Cauca

También nos ensefiaron que debemos agua en las escuelas
lavarnos las manos después de ir al bafio,
debemos vaciar los bafios y ahora lo
hacemos siempre en la casa y en el colegio,
también cepillarnos los dientes tres veces al
dia. Eso nos lo ensefaron aqui en el colegio
y nosotros les ensefiamos a nuestros papds
en la casa, porque de nada nos sirve
hacerlo acd y que lleguemos a la casa y
todo siga igual”

Proyecto Salud Escolar, Financiado por GSK.

® Narifio
® Prdcticas de higiene en nifios y nifias

: . ey ® Espacios Protectores
Salud, vida y nutricién g

@ Habitos de higiene y practicas ® Cauca
saludables Narino
Valle del Cauca

@ Estrategias de fortalecimiento
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POR EL DERECHO A UNA EDUCACION DE CALIDAD

Buscamos promover la garantia del derecho a una educacién incluyente y de calidad, principalmente en la
nifiez mas excluida y afectada por el conflicto armado. Mediante la implementacién de estrategias dirigidas a
cualificar la ensefianza en el aula, integramos enfoques de equidad de género y etno-educativos en los procesos
pedagodgicos y de gestion en las instituciones educativas. Trabajamos con las Secretarias de Educacién para
lograr que las estrategias puedan ser sostenibles y replicables.

CALIDAD EDUCATIVA: promovemos un trabajo coordinado con autoridades locales y comunidad
educativa para el fortalecimiento de la calidad en la educacién en las zonas mdas marginadas del pais.

ETNO-EDUCACION: enfatizado en los grupos afrocolombianos del litoral pacifico colombiano,
promoviendo su importancia social y cultural, a través de proyectos educativos comunitarios de rescate de
su memoria histérica y tradiciones culturales.

HABILIDADES PARA LAVIDAY ELTRABAJO: promovemos la generacién de habilidades y conocimientos
para acceder a oportunidades econémicas y sociales, que fomenten su desarrollo y participacién en
igualdad de condiciones.

LOGROS 2016

Trabajamos en 55
instituciones
educativas de 3
departamentos
promoviendo la
calidad educativa.

68.866 participantes en total, de
los cuales fueron 3.610 adultos
y 65.256 ninos, nifias y
adolescentes.

PROYECTOS A TRAVES DE LOS CUALES SE IMPLEMENTARON LAS ACCIONES

PROYECTO DESCRIPCION LUGAR DE IMPLEMENTACION
® Género y Etno — educacién
@ Planes de Mejoramiento Institucional ® Cauca
., @® Bolsa Concursable ® Narifio
Educacién @® Participacién y Comunicacién ® Caquetd
® Respira: Relajacién para afrontar ® Cauca
situaciones de estrés ® Narifio

LINCIE, LIMONES, CAUCA

“(...) Ahora estamos muy alegres en la escuela
porque los profes saben mas cosas y ya son

~ mds cercanos a nosotros.Ademds, (...) nos han
ensefiado a tocar marimba, guasd, cununo, a
cantar, a bailar. Esto ha cambiado el ambiente
en el colegio porque ahora nos integramos
mucho mds con los comparieros. Los que ya
sabemos tocar y bailar ensefiamos a otros
nifios”.

Proyecto Vive la Educacién, financiado por el
Gobierno de Canada.



POR EL DERECHO A SER PROTEGIDOS

La proteccién integral de los nifios, nifias y adolescentes es el eje de nuestra accién, buscando evitar el dafio
fisico, psicolégico y emocional causado por la violencia, el abandono y los abusos.Trabajamos en las escuelas y
las comunidades afectadas por los desastres y el conflicto armado, implementando estrategias pedagdgicas y
comunicativas que movilizan a las comunidades hacia una mayor comprensién y gestion integral de los riesgos.
También promovemos la participacién de las autoridades locales, municipales, departamentales y nacionales,
como garantes principales de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, en todas las acciones que
desarrollamos.

ESPACIOS PROTECTORES: buscamos desarrollar ambientes seguros y protectores en las instituciones educativas y la
comunidad, incluidos los nifios, nifias y adolescentes, para prevenir y mitigar las consecuencias del conflicto.

GESTION DEL RIESGO: desarrollamos conocimientos, capacidades y posibilidades de agencia, que facultan a las
escuelas y a las comunidades para generar respuestas colectivas que permitan reducir el efecto de los desastres y el
conflicto armado.

EDUCACION EN EMERGENCIA: promovemos el acceso, la permanencia y la calidad del servicio educativo en

situaciones de crisis a través del fortalecimiento de las escuelas y las Secretarias de Educacién, asi como la dotaciéon de
material pedagégico a los nifios, nifias y adolescentes.

LOGROS 2016

Trabajamos en 21 instituciones
1.865.708 participantes en total, educativas de 4 departamentos O
de los cuales fueron 27.871 fortaleciendo las capacidades
adultos y 1.837.837 nifios, nifias y = de proteccién de nifios, nifias y
adolescentes. adolescentes, docentes y padres
y madres.

PROYECTOS A TRAVES DE LOS CUALES SE IMPLEMENTARON LAS ACCIONES

PROYECTO DESCRIPCION LUGAR DE IMPLEMENTACION
Instituciones educativas como espacios @ Fortalecer capacidades de proteccién de los colegios [€) Cauca
protectores y protegidos por las ® Incrementar la resiliencia de la comunidad frente a Narif
comunidades consecuencias del conflicto armado y desastres arne
; L, X @® Educacién para la reduccién del riesgo A vl . l y KATHER'NE, BAZAN, NARINO
Mads educacion, menos riesgo @® Promocién de ambientes educativos seguros y protectores . Hivelnocong ]
- — — “Con la gestién del riesgo y las brigadas
. ® Espacios Protectores para los nifios y las nifias ® Narif : h did rolanil .
Tumaco Protector de la Nifiez @ Estrategias de fortalecimiento familiar arifio emos aprendido a controlar los nervios
cuando tiembla, por ejemplo. Es importante
Proteccion en la frontera ® Entornos protectores en la escuela $ LaGugira controlarse porque uno puede salvarse o
Colombia — Venezuela ® Reconocimiento y prevencién del Riesgo salvar la vida de otros. También hemos
@ Fortalecer capacidades de proteccidn de los colegios aprendldo ScpOgul incendios, PELRESCS
i . P P g ® Cauca ili 5
Nifiez segura, comunidades seguras @ Incrementar la resiliencia de la comunidad frente a auxitios..... =
consecuencias del conflicto armado y desastres ® Valle del Cauca
Proyecto Instituciones Educativas como
Convenio de Cooperacién Save the @ Disefio de Planes de Desarrollo Territorial con enfoque de nifiez. - 5
Children ICFéF UNICEE @ Fortalecimiento del Sistema Nacional de Bienestar Familiar [ ] A nivel nacional ESPOCIOS Protectores Y Protegldos Per la

(SNBF) a nivel territorial Comunidad, financiado por ECHO.




POR UNA VIDA LIBRE DE POBREZA

Para asegurar la sostenibilidad de la paz en los territorios, es fundamental desarrollar competencias en las
poblaciones para generar opciones de vida que promuevan el bienestar individual y colectivo. De esta forma,
trabajamos en la generacién de oportunidades sociales y econémicas - sensibles a las particularidades
culturales, artisticas y ambientales de cada comunidad, promoviendo asi transformaciones duraderas.

EMPRENDEDURISMO: promovemos medios de vida (oportunidades formales) para garantizar la
estabilidad socioeconémica de las familias mds vulnerables, con el fin de mejorar su calidad de vida y
bienestar a través de la generacién de ingresos.

FORMACION: buscamos fortalecer capacidades en nifios, nifias, adolescentes, j6venes y sus familias para
favorecer el acceso y aprovechamiento de oportunidades socioeconémicas, y con ello asegurar su
transicién exitosa hacia una vida productiva.

LOGROS 2016
868 participantes, en
procesos para promover Trabajamos en 7
medios de vida y instituciones educativas
favorecimiento al acceso y de 2 departamentos
aprovechamiento de promoviendo medios de
oportunidades vida y favoreciendo el O
socioecondémicas. Del nimero Ucceso Y 4
total de participantes fueron aprovechamiento de O . R L
184 adultos y 684 nifios, oportunidades Q @’
nifas y adolescentes. socioeconémicas. mr o

FEDERICO, BARBACOAS — NARINO

PROYECTOS A TRAVES DE LOS CUALES SE IMPLEMENTARON LAS ACCIONES

“(...) Gracias al proyecto, ahora soy una
. persona auténoma y dueia de mis actos.
Ahora he aprendido a comunicarme con
otras personas y sobre cosas
~administrativas, de cotizaciones, de

PROYECTO DESCRIPCION LUGAR DE IMPLEMENTACION finanzas... Muchos temas que no conocia
Mei | potencial d antes. Me ha generado un conocimiento
ejorar €t potenciat de @ Habilidades para la vida y el trabajo ® Cauca muu valioso”
trabajo y las 4R S
?ponunldudes dela ® Fortalecimiento de asociacién de joyeros de ® Narifio A . .
juventud en Cauca y Berharnaz Proyecto “Mejorar el potencial de trabajo

Narifio y las oportunidades de la juventud en -

Cauca y Narifio ", financiado por Bulgari.
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EN TIEMPOS DE CRISIS HUMANITARIA

Trabajamos con los nifios, nifias, adolescentes, jévenes, sus familias y comunidades, para reducir el impacto de

los desastres ocasionados por eventos o fendmenos naturales y antrépicos en Colombia.

Priorizamos el cumplimiento de los derechos de la nifiez en todo momento, pero de manera particular durante

una emergencia, puesto que en estos escenarios las vulnerabilidades a las que se ve expuesta la nifiez se

agudizan.

LOGROS 2016

313.187 personas atendidas en las emergencias
generadas por el zika y problemas de agua y
saneamiento en el Cauca, de los cuales fueron
235.743 adultos y 77.444 nifios, nifias y

adolescentes.

O

Durante la emergencia ocasionada por el
terremoto de Ecuador en abril de 2016, en
Save the Children Colombia nos
solidarizamos con el hermano pueblo
ecuatoriano y desplazamos parte de nuestro

personal experto para complementar el equipo
respuesta rdpida establecido por Save the Children
Internacional para la ayuda en emergencias a la

poblacién afectada.

PROYECTOS A TRAVES DE LOS CUALES SE IMPLEMENTARON LAS ACCIONES

PROYECTO

Respuesta al
virus Zika

Higiene, agua y
saneamiento en
la escuela

DESCRIPCION

Asistencia a mujeres embarazadas y a
poblacién en riesgo de contraer el virus

Formacién en mecanismos de prevencién
de transmision del virus

Sistema de suministro de agua

Infraestructura sanitaria en escuelas

LUGAR DE IMPLEMENTACION

® Norte de Santander

® Coérdoba

® Cauca

Proteccién frente el Zika.

CARLA, CUCUTA, NORTE DE SANTANDER

- “Para que no nos vuelva a dar Zika, mi

abuela lava el tanque de agua porque
desde Save the Children nos dieron un
curso y dijeron que no podiamos tener
materos (donde se ponen las plantas)
porque ahi hay muchos zancudos.A mi
colegio también vinieron y aprendimos
sobre cémo protegernos del Zika”.

Proyecto Emergencias de Prevencién y




POR EL MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ

Buscamos promover el fortalecimiento de la sociedad civil, el incremento de la inversién publica en nifiez y la
participacién activa de nifios, nifias y adolescentes en la veeduria, monitoreo y movilizacién para el
cumplimiento de sus derechos.

LOGROS 2016

Lanzamiento publico a nivel nacional de la Observaciéon General #19 del Comité de Derechos del Nifio y
la Nifia con la presencia de Jorge Cardona, miembro de este comité, en el cual participaron 100
representantes de diferentes sectores de gobierno, sociedad civil, organismos de control, nifios y nifias. En
este mismo escenario se realizaron dos talleres: taller de inversion publica en nifiez con la presencia de 35
representantes de sociedad civil, gobierno y un taller Amigable de Observacién General #19 con 35 nifios,
nifias y adolescentes de proyectos de Save the Children y representantes de la Mesa Distrital de
Participaciéon de Bogota.

Acompaiiamiento técnico a inclusién de temas de nifiez en planes de desarrollo de 32 departamentos y
350 municipios (Convenio de Cooperacién Save the Children, ICBF y UNICEF).

Implementacioén y fortalecimiento de 10 mesas de participacién de nifios, nifias y adolescentes en Manaure,
Ciénaga de Oro, Guatica, Guapi, Pdez, Risaralda, Inz4,Villa Garzén, Puerto Guzmdn, en el marco del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) a través del Convenio de Cooperacién Save the Children,
ICBF, UNICEF.

Participacién activa en la Alianza por la Nifiez colombiana, apoyando el fortalecimiento de su AMILA, TIE DENTRO, |
gobernanza y acciones en el tema de monitoreo de derechos de la nifiez para el seguimiento a los
avances del Estado en el cumplimiento de los derechos de la nifiez. Se debe inve

Realizacién de evento publico en la Guajira con Fonseca, Embajador de Buena Voluntad de Save the
Children, para hacer el llamado a los diferentes sectores del departamento, sobre la necesidad de invertir
en la nifiez, a través de Compromiso por la nifiez de la Guajira, #Siembraesperanza para llegar
#Hastaelultimonifioynifia socializado a través de diferentes medios de comunicacién y redes sociales. -
@5 Propuestas de mejoramiento de los sistemas de informacioén oficiales SUIN y SINFONIA para promover su —
uso a partir de propuestas de visualizacién de la informacién (Convenio de cooperacién Save the Children,
ICBF, UNICEF). #

@) Participacién de nifios de proyectos en Guapi y Tumaco en la Asamblea de nifios y nifias en el marco de
Habitat I, en la que se afianzé la necesidad de invertir en la nifiez para el logro de los ODS en el 2030.
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INCIDENCIA POLITICA POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ ' “TODAS LAS PERSONAS MAYORES
FUERON AL PRINCIPIO NINOS 0

Buscamos contribuir al logro del cumplimiento de los derechos de la nifiez en el pais y en sus territorios, N I NAS (AU NGUE PDCAS DE ELLAS Lo
influyendo en el gobierno, en politicas y prdcticas institucionales y culturales, sobre la base de la experiencia y .
el conocimiento del trabajo directo con nifios, nifias, adolescentes, sus familias y comunidades. Buscamos

”
generar impacto en las politicas, programas y presupuestos que contribuyan al logro de cambios sostenibles y REC UERDAN) . EI. PRINCIPITU - ANTUINE
duraderos en la vida de nifios, nifias y adolescentes del pais. DE SAI NT_ EXUPERY

LOGROS 2016

Participamos en procesos de sociedad civil a nivel nacional, regional e internacional en discusiones sobre
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y su impacto en la nifiez.

%) Iniciamos del desarrollo del proyecto de eliminacién del castigo fisico y humillante con la Alianza por la
Nifiez colombiana.

=

Difundimos en diversos medios de comunicacién el documento publico “19 razones, 19 retos para
invertir en las nifias, nifios y adolescentes™, y “Documento de andlisis “27 afios después de la Convencién:
Colombia en deuda con las Nifas, Nifios y Adolescentes” ampliando comprension sobre los temas en la
opinion publica.

Contribuimos con insumos al desarrollo de lineamientos para la politica piblica nacional de infancia y
adolescencia de Colombia.

Acompafiamos a las Secretarias de Educacién de Cauca y Narifio para inclusién de buenas prdacticas
del proyecto “Vive la Educacion” en los Planes Departamentales de Desarrollo.

Armonizamos la planeacién territorial con los planes de vida de los grupos étnicos a través de
acompafamiento técnico. (Convenio de Cooperaciéon Save the Children, ICBF y UNICEF).

Facilitamos la vinculacién de la sociedad civil con las instancias del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar en los territorios seleccionados en el Convenio Save the Children, ICBF, UNICEF

Definimos la Ruta de Gestion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar Herramienta de planeacién
para los territorios a partir del trabajo del Convenio de Cooperacién Save the Children, ICBF, UNICEF.

0 G g G G 6

Logramos influir como fuente creible en el 40,8% (citados 115 veces) de las noticias relacionadas con
nifez de 282 noticias analizadas entre septiembre y diciembre de 2016 en los principales medios de
comunicacion de television, radio y prensa, como Caracol TV, Caracol Radio, RCN television, RCN radio,
El Espectador, El Tiempo, haciéndonos una de las voces autorizadas en temas como desmovilizacion de
nifios y nifas de las FARC, campafia “Hasta el Gltimo nifio y nifia”, violencia contra la nifiez, caso Yuliana,
10 afios del Cdédigo de Infancia y Adolescencia y los 27 afios de la Convencién de los derechos del nifio

y de la nifa.
e
N

Foto: Redd Barna




CAMPANA GLOBAL “HASTA EL ULTIMO NINO Y NINA”

En el 2016 realizamos el lanzamiento de nuestra campafia “Hasta el ultimo nifio y nifia” victima del conflicto
armado.

Nuestra campafa busca que la nifiez que ha sido afectada por el conflicto armado logre mayor visibilidad,
mecanismos eficientes para la restitucion de sus derechos, espacios de participacién, no discriminacién y su
reconocimiento como actores sociales clave para la construccién de la paz en el pais, en el marco de una
mayor inversion social del Estado con esta poblaciéon y mejor calidad de los servicios que se les brindan.

La campafia busca también ampliar la divulgacién y aplicacién de leyes, mecanismos e instrumentos para la
proteccion y restitucion de los derechos de los nifios y nifias victimas del conflicto armado en Colombia como
la Ley deVictimas y el Protocolo de participacién de nifios, nifias y adolescentes victimas del conflicto armado.

Con nuestro Embajador de Buena Voluntad, el cantante Fonseca, en un evento publico en la Gugjira con 60
funcionarios publicos, Gobernador Encargado, gestores sociales de los diferentes municipios de la Guajira y
medios de comunicacién se firmé el “compromiso con la nifiez de la Guajira. Siembra Esperanza para llegar
Hasta el ultimo nifio y nifia de la Guajira”, haciendo el llamado publico a invertir en la nifiez de la Guajira.
Durante la Media Maratén de Bogotd, socializamos nuestra campafia, donde llegamos a mds de 4.000 personas PDR EL DERECHU A LA PARTIC IPACI[’]N DE NINUS NINAS Y ADULESCENTES
entre familiares y corredores, quienes firmaron sus compromisos con los nifios y nifias victimas del conflicto. De !
la misma manera, durante el lanzamiento de la Observacién General #19 del Comité de Derechos del Nifio y

Nifia, Jorge Cardona, miembro de este Comité, enfatizé con diferentes actores de gobierno, sociedad civil y Reconocemos que la participacion de la nifiez y la juventud va mds alld de permitir que expresen de manera

medios de comunicacion la necesidad de fortalecer la inversion publica en nifiez y particularmente, en aquella libre sus opiniones, pensamientos, sentimientos y necesidades. La participacién efectiva implica que estos deben

que ha sido victima del conflicto. ser tenidos realmente en cuenta e influir en las decisiones que les afectan, como un proceso de
empoderamiento que mejora las capacidades de nifios, nifias, adolescentes y jévenes y les dota de mayor

A través de nuestra campafia mantuvimos la movilizacién social y el levantamiento de la conciencia publica control e influencia.

sobre el tema ante medios de comunicacién y redes sociales, alcanzando un promedio de 6.000 seguidores en

redes en cada movilizacién y la socializacién de comunicados de prensa y aparicién en medios alrededor del
tema de los nifios y nifias desvinculados de las FARC. @) Involucramiento de 933 nifios, niflas y adolescentes en 41 grupos en la estrategia participaciéon y

comunicaciéon PACO en Tumaco, Timbiqui, Guapi, Cali, Buenaventura, Tambo — Cauca.

@ Participacion de tres adolescentes de los grupos de la estretegia PACO y red juvenil de Tumaco en la mesa
principal, durante la socializacién de la Observacion General #19.

Participacién de representantes de proyectos apoyados en Guapi y Tumaco en la Asamblea de nifios y
niflas en el marco de Habitat Il en Ecuador.

Tumaco y el Charco con 50 participantes.

@ Encuentro de nifios, nifias y adolescentes de los grupos de la estrategia PACO y de la Red juvenil de

@ Conformacién de 10 Mesas de Participacién de nifios, nifias y adolescentes en 10 municipios del pais y
definicion de 14 iniciativas de estos.

@ Nifios y nifias de todo el pais participaron en la consulta virtual y el taller de construccién de la Politica
Publica Nacional de Infancia y Adolescencia a través acciones del Convenio de Cooperacién Save the
Children, ICBF, UNICEF.

@ Participacion de dos adolescentes de Tumaco en la ceremonia de entrega en Oslo del Premio Nobel de Paz
al Sr. Presidente de la Republica.
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GUARDIANES DE INFANCIA

Guardianes de Infancia son personas naturales comprometidas e interesadas por las causas sociales que, con
un aporte mensual, contribuyen en el financiamiento de proyectos de educacién, proteccion, salud, participa-

cién y ayuda en emergencias que desarrollamos en diferentes partes del pais. | AI-IAN ZAS c 0 RP 0 RATIVAS
LOGROS 2016 9 ' ,. - (§) sove the Children
- Al é‘ ————

@ Durante el afio 2016 logramos 2.876 nuevos Guardianes de Infancia como donantes regulares en las
principales ciudades del pais,y 122 como donantes de Unica vez.

@ Hicimos llamado a la solidaridad de los colombianos y colombianas durante las emergencias s a .
ocasionadas por: el Huracan Matthew en Haiti, el terremoto de Ecuador y la epidemia del virus Zika. g _ &
@) Incrementamos nuestros ingresos en un 292% pasando de $96.4 a $ 378 millones de pesos. ninez colombiana ! | CQntro AC.O
@5 th'imos premiados por l_cu /j\socfiacic’)n de Fundraiserjc, de Colom.bia por la Mejor campafia d? Recaudacién @ Saye the Children /
Digital, gracias a la optimizacién de nuestra inversién en medios digitales y la transparencia de nuestras

campafias publicitarias al momento de invitar ser Guardianes de la Infancia y apoyar nuestra labor para ﬁ W _
. . . 7 % = A D . 2ve the Ch™
brindar mejores oportunidades en las zonas mds vulnerables de Colombia. A

Trabajamos con el sector privado en la construccién de valor compartido para que este tenga un impacto en
el desarrollo del pais y logre generar paralelamente valor econémico y social.

Nuestra filosofia empresarial plantea que, para maximizar el impacto en los nifios y las nifias, debemos:

FORJAR alianzas de largo plazo y mutuo beneficio.
DESARROLLAR proyectos a la medida, que compartan valores y actividades.

ALINEAR oportunidades que generen impacto social y econémico.

B vy \ : & ‘f
‘2 JE : CRRUATEUZ ), S\
" -
/ s

- £S NUESTRA LABOR

A e | i 2% Durante el 2016 logramos crear alianzas estratégicas con empresas Y centros comerciales, los cuales nos
N TU MOM \ 4 \
— ~ 0 - r £ } o e . . .7 . .
__“ 5 ' "’“’-"‘.' - M ».'SA L' A permitieron realizar nuestra actividad de recaudacién en sus espacios. Nuestros aliados fueron:

Aeropuerto Alfonso Bonilla Aragén de Cali, Centro Comercial Unicentro de Cali, CarreraVerde, Centro
Comercial Premiere de Cali, Centro Comercial Palmetto Plaza de Cali, Emprendedoras del Meta, Centro
Comercial Chipichape de Cali, Corporacién Cormades, Centro Comercial Calima, Fundacién Universitaria
Unipanamericana, Migracién Colombia seccional Cali, Centro Comercial Gran Estaciéon de Bogota,
Comfenalco Cali, Centro Comercial Dorado Plaza de Bogotd, Clinica Oftalmolégica de Cali, Centro Comercial
Unicentro de Villavicencio, Festival de la Vendimia, Live Life Nutrition, ICBF Seccional Valle, GHS, Avianca, Capital
Bagels, 3Biomat y la Feria del libro de Cali.
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Nifas de institu educativa atendida por Save the

BENEFICIOS PARA LOS ALIADOS CORPORATIVOS

RECONOCIMIENTO POR PRACTICAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL: con una organizacioén
transparente y comprometida con la nifiez.

VISIBILIDAD: en la difusién de las acciones con Save the Children en medios propios como web, boletin
mensual dirigido a nuestros donantes, publicaciones en nuestra comunidad de Facebook de 41.000
seguidores y autorizacién para el uso de la marca como empresa Guardiana de Infancia.

RESPALDO DE UNA ORGANIZACION INTERNACIONAL: reconocida por su experiencia en mds de
119 paises del mundo y por ser pionera en la defensa de los derechos de los nifios y las nifias.

BENEFICIOS TRIBUTARIOS: la empresa puede descontar hasta un 25% de su declaracién de renta, del

100% del valor donado a través de acciones que generan un impacto positivo en las comunidades mas
vulnerables del pais.

ALIADOS CORPORATIVOS

& v BG

GlaxoSmithKline Trébol,

Comunicaciones HEALTH » HYGIENE - HOME THE BostoN CoNsuLTING GROUP ORGANIZACIONES DE SOCIEDAD CIVIL
B ‘ 7 L G A R I E Z h d fe rrovial 1. Fondo Noruego de Refugiados 10. Fundacién Antonio Restrepo Barco
gon e n er 2. Alianza por la Nifiez Colombiana 11. CINDE
3. Codalicion Colombiana por la Desvinculacién de los 12. Observatorio de Infancia de la Universidad Nacional
Nifios del Conflicto Armado 13. Fundacién Plan
4. Mesa de Educacién en Emergencia 14. Red Antioquefia de Nifiez
5. Cluster de Proteccién 15. RedViva de Colombia
EMPRESAS GUARDIANES DE INFANCIA 6. Jerez & Sandoval 16. Fondo para la Accién Ambiental y la Nifiez —Fondo Accién
1. Red PaPaz 11. Kid Save
8. Children International Colombia 18. World Vision
9. Aldeas Infantiles SOS Colombia 19. Corporacién Somos Mds
— N a ORGANISMOS DE NACIONES UNIDAS GOBIERNOS EXTRANJEROS Y AGENCIAS
InZsett (3 jomat
— 20. Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los 24. Global Affairs Canada GAC. Embajada de Canada.
Refugiados - ACNUR 25. Departamento de Ayuda Humanitaria de la Comisién Europea

21. Fondo para la infancia de las Naciones Unidas - UNICEF (ECHO)
22. Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas - UNFPA 26. Programa del Departamento de Ayuda Humanitaria y
23. Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM) Proteccion Civil de la Comisién Europea, ECHO (DIPECHO)

- A CENTRO COMERCIAL P o
, ) CAPTAL BAGELS @, UNICENTRO o
yver ¥ DE OCCIDENTE Softtek’®
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NUESTRA ORGANIZACION EN CIFRAS

COMPARATIVO ANUAL DE INGRESOS Y GASTOS
CIFRAS EN MILES DE PESOS

15.000.000
13.000.000
11.000.000 —
9.000.000
7.000.000 |
5.000.000
3.000.000
1.000.000 1 B 1
2016 2015
" INGRESOS 15.662.754 11.747.518
B GASTOS 15.293.322 10.668.349
USO DE LOS RECURSOS
INVERSION TOTAL
15.293.322

$ 2.802.680 COP
18%

$ 10.650.520 COP
70%

@ Soporte a la operacién

J

Mercadeo y consecucién de
nuevos donantes

® Inversiénen programas
$1.840.122 COP ' 4

b
* |Inversidon 2016 en doélares $5.443.930
** Egresos 2016 en dolares $5.390.488

INVERSION TOTAL POR AREA DE INTERVENCION
MILES DE PESOS

$4.646.335 COP
PROTECCION INFANTIL
PR $42.743 COP
DERECHOSY
GOBERNANZA
i i 0,40%
@ Proteccidn Infantil $153.073 COP i
SALUD
® Salud 1,44%
) Emergencias
$1.336.626 COP
iz EMERGENCIAS
® Educacién 12.55% $4.471.743 COP
’ EDUCACION
@ Derechos y Gobernanza 41,99%
$6.909.259
'NE‘);REESSO?EL @ Ingresos del exterior
@ Corporativos
$1.906.542 (1 Gobierno colombiano
OTROS
@ Contribuciones en especie
$972.695 $306.000 @ Alianzas en Colombia
CORPORATIVOS INDIVIDUOS
$273.859 ® Individuos
ALIANZAS EN
COLOMBIA Otros
$1.133.224
$4.125.552
GOBIERNO COLOMBIANO CONTRIBUCIONES

EN ESPECIE

* |Inversién 2016 en ddlares $5.443.930
**f Egresos 2016 en délares $5.390.488
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: Nifios y nifias de comunidad atendida por Save the Childrer}enTumaco, Narifio

]

¥ .
=& PARA DESTACAR EN 2016
. @ Save the Children

Celebramos los resultados obtenidos, con los
que contribuimos en la vida de nifios, niflas y
adolescentes de algunas de las zonas de
mayor vulnerabilidad en el pais durante el
2016.Ademads de lo anteriormente
mencionado, consideramos importante
destacar otros temas y eventos de relevancia
para la organizacién.
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LA GESTION DEL CONOCIMIENTO
EN UNA ORGANIZACION QUE APRENDE

La implementacién de nuestros proyectos y programas generan multitud de aprendizajes que se deben tener
en cuenta para el desarrollo de futuras iniciativas. La identificacién y aplicacién constante de mejoras, trae
consigo el aumento de la calidad de nuestras intervenciones, enfatizando en aquello que resulta exitoso y
transformando procesos para asegurar resultados exitosos.

Entendemos la gestién del conocimiento como la prdctica de capturar, almacenar, transformar y compartir
informacién pertinente, que permita aprender lecciones y aplicarlas en tiempo real o futuras intervenciones
para el mejoramiento de la calidad de las intervenciones a través de los programas y proyectos.

Las rotaciones de los equipos en el marco de los proyectos sociales, debido a su duracién, se presta para una
constante fuga del conocimiento. Esto significa una gran pérdida de informacién que, de ser recogida,
analizada y transformada, permitira la aplicacién de mejoras, aumentando la calidad.

Por esta razén, nos encontramos disefiando y, préximamente, poniendo en prdctica una estrategia de gestion
del conocimiento que asegurard promover la calidad de nuestros programas y proyectos, desde su
identificacién y disefio, hasta su implementacién y cierre. De esta manera, estamos promoviendo una cultura
de gestion de conocimiento para evitar la pérdida de experticia organizacional, reutilizar la experiencia
adquirida, integrar las diferentes dreas y mejorar los procesos de aprendizaje.

PARA ELLO

@ Establecimos en la estructura organizacional la creacién de un cargo de dedicacién exclusiva al tema de
gestion del conocimiento, ubicado en la Direcciéon de Nuevos Negocios.

@ Incluimos la gestién del conocimiento como un componente esencial dentro del Plan Estratégico de Pais
2016-2018, estableciendo como objetivo para nuestra organizacién en Colombia, el incremento de las
capacidades técnicas de la organizacién para gestionar conocimiento, a través del establecimiento de un
modelo de gestién de conocimiento y el desarrollo de procedimientos rigurosos y estandarizados para
acumular conocimiento y aprendizajes.

@) Identificamos la gestién del conocimiento como una de las claves para alcanzar la calidad en las
intervenciones que se implementan ya que, a través de la identificaciéon y aplicacién permanentes de
aprendizajes y mejores prdcticas, se contribuye a maximizar el impacto de las intervenciones.

@ Disefiamos una serie de acciones a partir de las tres lineas de trabajo establecidas desde el marco de
aprendizaje a nivel internacional (Cultura de conocimiento, Capacidades analiticas y Plataformas o
Sistemas de conocimiento).

@ Desarrollamos una estrategia de gestion del conocimiento que promueve la identificacién, andlisis,
transformacién y uso del conocimiento, mejorando la calidad de los procesos, programas y proyectos.

Con todo lo anterior, esperamos generar mayor valor agregado, no solo en nuestra accién institucional, sino
en la intervencioén social en los territorios, beneficiando a multiples actores, en pro de la nifiez en situacién de
mayor vulnerabilidad del pais.

FONSECA, EMBAJADOR DE BUENA VOLUNTAD DE
SAVE THE CHILDREN COLOMBIA

El concepto de Embajadores de Buena Voluntad se refiere a personalidades reconocidas - ya sea en el dmbito
de las artes, la literatura, el entretenimiento, el deporte u otros campos de la vida publica de probada
integridad; y que por su sensibilidad a los problemas que aquejan a los grupos en mayor vulnerabilidad, como
la nifiez, se comprometen a contribuir a los esfuerzos que realiza una organizacién y poder utilizar su capital
de influencia y de reconocimiento para abrir nuevas puertas de comunicacién y transmisién de los diversos
mensajes.

Durante el 2016, logramos vincular a nuestro primer “Embajador de Buena Voluntad”, el reconocido cantante
colombiano “Fonseca”, ganador de varios premios a nivel internacional, quien decidié sumarse a la causa de la
organizacién y acompafiar el levantamiento de la conciencia publica sobre las situaciones que afectan el
cumplimiento de los derechos de la nifiez colombiana.

Fonseca también nos acompaié en uno de los eventos mds destacados del afio anterior en la Guajira, donde
se vinculé a la campaifia “Hasta el dltimo nifio y nifia” centrado en la situacién de la nifiez en la Guajira, a
través de la realizacién de un acto y la firma del “Compromiso con la nifiez de la Guajira” de diversas
autoridades y sectores sociales del departamento.
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APARTES DISCURSO DE JUAN DAVID EN EL

“COLOMBIAN FORUM” EN 0SLO:

e ———— U R

“Hoy hago un llamado al pais para recordar que, para
alcanzar la paz en nuestro pais, es importante el acuerdo
logrado con las FARC, es importante que el congreso lo
haya firmado, pero aun es necesario seguir trabajando para
eliminar todas las formas de violencia contra la nifiez en el
hogar, en la calle y en las escuelas. Igualmente, hay que
invertir en la nifiez desde sus primeros afios hasta la
adolescencia, incluso en la juventud, pues de esta manera
aseguramos el presente y el futuro del pais.

Recibir a los nifios y nifias que salen del conflicto sin ninguna
discriminacién ni rencor, pues ellos y ellas han sido victimas
que han sufrido por culpa de este conflicto y perdieron su
nifiez en una guerra que no era ni de ellos, ni de ellas.
Implementar el protocolo de participacién de nifios y nifias
victimas del conflicto armado permitiendo que nuestras
voces sean escuchadas y tenidas en cuenta para
reestablecer nuestros derechos... El fin de la guerra con las
FARC marca un momento histérico muy importante para el
pais, y en particular para nifios, nifias, adolescentes y jévenes
que no hemos vivido un solo dia en paz, pues nuestro pais ha
estado mds de 50 afios en guerra interna que esperamos
termine a partir de este acuerdo.... Implementar dentro de
la ley de victimas, la restitucién verdadera a aquellos nifios y
nifias que perdieron sus familias, sus tierras y sus vidas.
Ademds, destinar recursos para lograr que los acuerdos y la
restitucion de las victimas, en particular los nifios, nifias y
adolescentes sea una realidad. De esta manera, llegaremos
a esa paz duradera y estable que tanto anhelamos para

llegar hasta el ultimo nifio, nifia y adolescente de Colombia”.

FIESTA DEL PREMIO DE PAZ, JUAN
'DAVID Y BIENVENIDA,

Con motivo de la entrega del Premio Nobel de Paz, Save the
Children Noruega, en la habitual “Peace Prize Party”, Fiesta
del Premio de Paz, en la que se homenajea a los personajes
seleccionados cada aflo como Premio Nobel de Paz,
organizada por nifios y niflas noruegos acompanados por
Save the Children, llevé a cabo su edicion 2016 en conjunto
con Save the Children Colombia y la activa participacién de
nifios y nifias de Colombia, ya que para esta ocasién un
personaje colombiano fue galardonado como Premio Nobel
de Paz, el Sr Presidente Juan Manuel Santos.

Bienvenida y Juan David, representantes de los grupos de
Participacion y Comunicacién (PACO) de Tumaco,
participaron activamente en el evento. También lo hicieron
los demads nifios y nifias de los grupos PACO a través de la
realizacién de un mural colectivo por la paz, que fue
expuesto durante la Fiesta del Premio de Paz.

Juan David y Bienvenida, quienes sufrieron el impacto directo
de la violencia por el conflicto armado en sus vidas, tuvieron
la oportunidad de plantear preguntas sobre la paz, la nifiez y
la forma como el gobierno haria una prioridad a la nifiez en
el actual proceso de paz, expresandole directamente al Sr
Presidente sus preguntas de manera publica durante el
evento.

Se destaca la posibilidad que tuvieron estos dos
representantes de los grupos PACO de hablar ante medios
de comunicacion de Colombia e internacionales y plantear la
perspectiva que desde la nifiez que ha sufrido del conflicto
armado, se tiene con el acuerdo de paz y su implementacién.

LANZAMIENTO NACIONAL DE LA OBSERVACION GENERAL #19 O
DEL COMITE DE DERECHOS DEL NINO Y LA NINA

En noviembre de 2016 realizamos el lanzamiento publico a nivel nacional de la Observaciéon General #19 del
Comité de derechos del nifio y la nifia, con la presencia de Jorge Cardona, miembro de este Comité, en el cual
participaron 100 representantes de diferentes sectores de gobierno, sociedad civil, organismos de control, nifios
y nifias.

El lanzamiento de esta observacién, fue marco para la realizacién del taller de inversién pablica en nifiez, con la
presencia de 35 representantes de sociedad civil, gobierno y organismos de control y el Taller de inversién
publica en nifiez y Observaciéon General #19 del Comité de Derechos del nifio y la nifia con 35 nifios, nifias y
adolescentes de proyectos de Save the Children y representantes de la Mesa Distrital de Participacién de

£ T

Bogota.




HABITAT 111, UNA OPORTUNIDAD DE ESCUCHAR A LOS
NINOS Y LAS NINAS Y SU VISION DE FUTURO
SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS 0DS

Luis y Daniela, un adolescente de Tumaco y una nifia de Guapi, fueron los encargados de representar a nifios y
nifias de comunidades de Colombia en la Primera Asamblea Oficial de nifios, nifias y adolescentes en el marco
de Habitat Ill. El y ella y otros 200 nifios y nifias de diferentes partes del mundo, hicieron el llamado a los
gobernantes para invertir en nifiez, generar espacios comunitarios y recreativos, escuchar sus voces al
momento de decidir, garantizar sus derechos a la salud y a un ambiente sano, que se les proteja de la violencia
y vulneracién de sus derechos, ciudades donde los nifios y nifias no tengan que trabajar para poder vivir y
medios de transporte seguros, entre otros asuntos, a través de una “Carta de nifios, nifias y adolescentes”.

Previa a la participacién de Luis y Daniela, realizamos una consulta en espacios amigables e instituciones
educativas acompaiadas por Save the Children, con 316 nifios y nifias de Cali, Buenaventura, Guapi y Tumaco,
con aportes que Luis y Daniela compartirian en la Asamblea de nifios y nifia de Habitat Ill. Algunas de las
observaciones hechas por los nifios y nifias frente a sus principales problematicas fueron:“la violencia en las
familias con maltrato fisico y verbal”,“la violencia en la ciudad, no hay paz”,“la falta de escuelas donde los
nifios y nifias puedan aprender pues hay pocas y las que hay no cabemos porque somos muchos”, “los
profesores no vienen o se enojan mucho a veces”,“la falta de maestros que vayan a las comunidades mds
pobres”.

Igualmente, frente a la pregunta si ellos y ellas fueran gobernantes qué harian, algunas de sus respuestas
fueron:“les escucharia sobre lo que necesitan”,“trabajaria por lograr la paz”,“escucharia sus ideas”,“tendria
en cuenta a todos los nifios y las nifias, pero pondria mucha atencién a los que necesitan mds o que estdn mds
desprotegidos”, “invertiria mds dinero en las cosas que los nifios y nifias necesitan”,“me acordaria de los
sectores mds necesitados para apoyarles con escuelas, servicios publicos, carreteras, lugares para que los nifios
y nifias jueguen y disfruten”.
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Oficina Bogotad
Cra. 18 No. 84-52
Teléfono: (+1) 744 4867

Oficina Tumaco
Cra. 4 No.7-2 Edificio Sta Carolina Apto 103
Teléfono: (+2) 727 2140

Oficina Guapi
Cra. 1 entre calles 1 y 2 Piso
Teléfono: (+57) 311 295 7567

Oficina Popaydn
Cra. 11 No. 9N - 39, Barrio Santa Clara
Teléfono: (+2) 837 3196

Oficina Cali
Cll. 2A No. 42 - 74 Barrio el Lido
Teléfono: (+2) 397 6022

Oficina San Vicente del Cagudn
Cra 6 # 3 - 20 Segundo Piso Barrio Centro
Teléfono: (+57) 315 4844919

Oficina Buenaventura

Calle 7 Cra. 3 Apto 301 Edificio Lopera

@ sccolombia
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SAVE THE CHILDREN COLOMBIA
Linea gratuita nacional: 01 8000 182 223

Servicio al donante: (57-1) 746 2224
servicioaldonante@savethechildren.org

TRABAJANDO JUNTOS
POR LA NINEZ COLOMBIANA

www.savethechildren.org.co
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